PENGARUH MOTIVASI KERJA, DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP KINERJA PRAJURIT TNI-AD DETASEMEN
MARKAS KOPASSUS

ABSTRAK

Di era globalisasi saat persaingan antar negara menjadi lebih ketat,
pertahanan negara menjadi hal yang penting bagi sebuah negara. Tentara Nasional
Indonesia Angkatan Darat memiliki komando pasukan khusus sebagai bagian
pemertahanan negara. Kopassus memiliki peran vital dalam pertahanan negara
untuk melaksanakan misi-misi pertahanan yang vital. Penelitian dalam skripsi ini
bertujuan untuk menemukan pengaruh secara simultan dan parsial dari motivasi
kerja, disiplin kerja dan lingkungan kerja terhadap kinerja dari prajurit TNI-AD
Detasemen Markas Kopassus. Penelitian ini juga hendak menemukan variabel
mana yang paling dominan dalam memengaruhi kinerja prajurit TNI-AD
Detasemen Markas Kopassus.

Metode penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Data penelitian
adalah prajurit aktif Bintara dan Tamtama dari Kopassus dengan jumlah sampel
sebanyak 90 responden. Metode pegambilan sampel pada penelitian ini adalah
non probality sampling dengan teknik purposive sampling. Data kemudian diuji
melalui beberapa tahap uji, yaitu: uji validitas, reliabilitas, asumsi klasik,
normalitas, heteroskedastisitas, multikolinieritas, regresi linear berganda,
persamaan regresi linear berganda, uji hipotesis, uji F dan uji T dan uji koefisien
determinasi dengan bantuan pengujian yang digunakan adalah sofiware SPSS.

Hasil dari analisis menunjukkan bahwa motivasi kerja, disiplin kerja dan
lingkungan kerja secara simultan berpengaruh terhadap kinerja prajurit TNI-AD
Detasemen Markas Kopassus. Motivasi kerja dan disiplin kerja secara parsial
berpengaruh terhadap kinerja prajurit TNI-AD Detasemen Markas Kopassus.
Namun, lingkungan kerja tidak berpengaruh terhadap kinerja prajurit TNI-AD
Detasemen Markas Kopassus. Variabel yang paling dominan dalam memengaruhi
kinerja prajurit TNI-AD Detasemen Markas Kopassus adalah variabel disiplin
kerja.
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