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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui student engagement pada mahasiswa yang
bekerja. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif deskriptif. Penelitian ini melibatkan
120 mahasiswa yang bekerja. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah
purposive sampling. Hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa mahasiswa yang
bekerja memiliki tingkat student engagement yang sedang, dengan mean empirik sebesar
52,82 dan aspek cognitive engagement pada skala student engagement pada penelitian ini
memiliki mean empirik tertinggi, yaitu 19,04. Hal ini berarti mahasiswa yangbekerja yang
menjadi responden dalam penelitian ini umumnya merasa bahwa dirinya bisacuku dapat
menyusun strategi dalam menyelesaikan permasalahan yang terjadi dalam pengerjaan
tugas-tugas kampus. Strategi tersebut dapat memunculkan motivasi dalam diri siswa untuk
tetap fokus dan bertahan dalam menghadapi masalah-masalah yang muncul dalam
pengerjaan tugas.
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