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ABSTRAK

Mahasiswa tingkat akhir sering mengalami ketidaksesuaian antara jurusan yang
diambil dengan pekerjaan yang diinginkan sehingga berisiko meningkatkan angka
pengangguran sarjana, hal ini terjadi karvena rendahnya career maturity pada
mahasiswa tingkat akhir. Salah satu faktor yang memengaruhi adalah self efficacy,
vaitu keyakinan akan kemampuan seseorang untuk mengatur dan melaksanakan
tindakan yang diperlukan untuk menghasilkan pencapaian. Penelitian ini bertujuan
untuk menguji pengaruh self efficacy terhadap career maturity pada mahasiswa
tingkat akhir. Pendekatan dalam penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif. Responden dalam penelitian ini menargetkan 100 mahasiswa berusia
21-25 tahun yang berada ditingkat akhir. Alat ukur yang digunakan dalam
penelitian ini adalah skala self efficacy dan skala career maturity dalam bentuk
kuesioner. Self efficacy diukur dengan menggunakan skala General Self Efficacy
(GSE). Career maturity diukur dengan menggunakan skala CMI form C (Career
Maturity Inventory form C). Teknik pengambilan sampel pada penelitian ini
menggunakan teknik non-probability convenience sampling. Teknik analisis data
vang digunakan dalam penelitian ini adalah uji regresi sederhana yang dilakukan
menggunakan program aplikasi pengolahan data Statistical Product and Service
Solutions (SPSS) for Windows version 22.
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