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Bank adalah badan usaha yang menghimpun uang masyarakat dan sangat 
mengandalkan kepercayaan masyarakat untuk segala aktivitasnya. Untuk tetap 
menjaga hubungan kepercayaan masyarakat agar usahanya terjamin, dan masyarakat 
percaya untuk menyimpan dananya di bank tanpa rasa takut, oleh karena itu bank harus 
dipelihara kesehatannya. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis 
tingkat kesehatan bank pada Bank Danamon ditinjau dari Risk Profile, Good Corporate 
Governance (GCG), Earnings, dan Capital periode 2017-2019. 

Pada penelitian ini, jenis data yang digunakan adalah data sekunder berupa 
laporan keuangan yang diperoleh dari website resmi Bank Danamon. Teknik analisis 
data yang digunakan adalah teknik analisis laporan keuangan dengan menggunakan 
pendekatan Peraturan Bank Indonesia Nomor 13/1/PBI/2011 tentang Penilaian Tingkat 
Kesehatan Bank Umum dengan penilaian terhadap faktor-faktor RGEC. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa selama periode 2017-2019: Ditinjau dari 
Risk Profile Bank Danamon mendapatkan Peringkat Komposit 4 (PK-4) dengan 
predikat Kurang Sehat dilihat dari hasil analisis rasio NPL dan LDR, pada rasio LDR 
mendapatkan hasil yang kurang baik yaitu hasil yang didapatkan > 120% 
mengakibatkan bank mendapatkan predikat tidak sehat untuk rasio LDR. Ditinjau dari 
Good Corporate Governance (GCG) Bank Danamon mendapatkan Peringkat Komposit 
2 (PK-2) dengan predikat Baik. Ditinjau dari Earnings Bank Danamon mendapatkan 
Peringkat Komposit 2 (PK-2) dengan predikat Sehat. Ditinjau dari Capital Bank 
Danamon mendapatkan Peringkat Komposit 2 (PK-2) dengan predikat Sehat. 
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